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TECNOLQOGIA

Etica e Conduta da BrunSker Tecnologia

A BrunSker Tecnologia disponibiliza a todos os seus colaboradores, administradores, fornecedores, clientes,
parceiros ou qualquer pessoa a possibilidade de reportar situa¢des inadequadas de conduta em relagéo aos
principios éticos registrados em seu Cédigo de Etica e Conduta. Essas situacdes incluem fraudes internas,
conflitos de interesses, irregularidades em processos contabeis e financeiros, governanga corporativa e
demais casos previstos na Lei n° 12.846/2013.

Além disso, seguindo rigorosamente a Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD) - Lei n® 13.709/2018,
estamos abertos a receber denuncias de suspeitas de uso indevido de informagdes de clientes,
fornecedores, parceiros e colaboradores.

Nossa Cultura Organizacional

A BrunSker é uma empresa de tecnologia que atua em gerenciamento, monitoramento e suporte de banco
de dados, desenvolvimento de sistemas de gestdo de documentos fiscais eletrénicos, consultoria e
assessoria em solugdes de infraestrutura e projetos. Essas diretrizes séo validas mesmo apds o término de
quaisquer contratos contemplados por este Cédigo de Conduta, até que a informagéo se torne publica.
Nossa cultura é centrada nas pessoas, valorizando nossos colaboradores, cujo trabalho é reconhecido e
cujas ideias sdo ouvidas e respeitadas. Isso visa promover seu bem-estar e desenvolvimento, levando ao
crescimento do funcionario e da empresa.

Acreditamos que a valorizacao do funciondrio como politica de incentivo faz de nossa equipe um time de
grandes talentos leais aos propodsitos da organizagdo, comprometidos com as demandas de trabalho,
inovacgédo, qualidade na prestacédo de servigcos e desenvolvimento de produtos, buscando a exceléncia e a
satisfagdo dos nossos clientes, e o reconhecimento dos nossos profissionais.

Conduta Etica

Nossa conduta ética se reflete em nosso modo de ser, agir e nas decisdes que tomamos, cumprindo leis,
regulamentos locais, legislacédo internacional aplicavel, além das politicas e normas da BrunSker Tecnologia.
Todos s&o responsaveis por garantir um ambiente de trabalho seguro e saudavel, baseado nos direitos
humanos, onde cada um pode desenvolver seu potencial, independentemente de diversidades culturais,
ideologicas, de opinides, deficiéncias, género, raga, nacionalidade, idade, orientagdo sexual, identidade de
género, ou qualquer outra caracteristica.

Assédio

Nao toleramos assédio. O crime de assédio sexual é definido como constranger alguém com o intuito de
obter vantagem ou favorecimento sexual, prevalecendo-se da condi¢do de superior hierarquico (CP, art.216-
A, caput). Ja o assédio moral, de acordo com o artigo 136-A do Cddigo Penal, é depreciar, reiteradamente, a
imagem ou o desempenho de um servidor publico ou empregado, sem justa causa, ou trata-lo com rigor
excessivo, afetando sua saude fisica ou psiquica.

Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD)

A BrunSker Tecnologia se compromete a seguir as normas e legislagdo da LGPD, mantendo os dados em
sigilo e preservando os clientes e suas empresas. A LGPD garante aos cidaddos e empresas direitos como
solicitar a exclus@o de seus dados pessoais, revogar consentimentos e transferir dados para outros
fornecedores de servigcos. O tratamento dos dados deve respeitar requisitos de finalidade e necessidade,
previamente acordados e informados ao titular.

Estamos cientes da fiscalizagéo e aplicacao de penalidades em caso de descumprimento da LGPD,
conforme orientagdes da Autoridade Nacional de Protecao de Dados (ANPD)

9 Rua Aiuruoca, 98, Bairro Ferndo Dias
Belo Horizonte | MG - CEP:31910-444

A\ N\

R, +55(31)3395-8574 @ www.brunsker.com.br




